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Osszefoglalé a
Pannénia Klikk
Eletbiztositasrol

A Pannénia Klikk Eletbiztositast ismertetd termékbemutaté nem tartalmazza teljeskériien
valamennyi szerzédési feltételt. Kérjuk, szerzodéskotés elott minden esetben
tanulmanyozza at a CIG Pannédnia Eletbiztosité Nyrt. Altaldnos Eletbiztositasi Feltételeit,
valamint a Pannénia Klikk Eletbiztositds Kilonés Feltételeit (egyuttesen: biztositasi
feltételek).

Miért valassza megtakaritasi életbiztositasunkat?

Panndnia Klikk Eletbiztositasunk egész életre szold, unit-linked életbiztositas, ahol On valaszthatja
meg, hogy a biztositasban elhelyezett megtakaritdsa mely eszkozalapokba keruljon befektetésre.
Tarsasagunk tobb eszkozalapja is dijat kapott a 2014-es, 2015-0s, 2016-0s és 2017-es Money Moon galan,
melyen a pénzlgyi tanacsadd tobb kategédridban dijazta a kiemelkedd teljesitményU biztositdi
eszkdzalapokat és a legjobb vagyonkezelét.

Eszkdzalapjaink széles valasztéka mellett modellportfélidkat is kialakitottunk annak érdekében, hogy
On kockazatvallalasi hajlanddésaganak megfeleléen fektethesse be megtakaritasait.

Befektetéseit aktivan is kezelheti Ugyfélportaljan keresztll, ahol barmikor kezdeményezhet
eszkdzalap-valtast, melyekbdl biztositasi évenként az elsé kettd ingyenes.

Milyen élethelyzetekre ajanlunk megoldast?
Valamennyien rendelkezunk tervekkel jovénket illetéen,
legyen az akar egy kertes haz vagy egy Uj autd
megvasarlasa, akar gyermekunk elinditasa a nagybetUs
életbe, esetleg nyugdijas éveink biztonsaganak
megteremtése. E célokban egy valami kdzds: elérésuk
kihivast, anyagi terhet is jelent szamunkra. Ahhoz, hogy
nagy terveinket, régi almainkat valéra valthassuk,
szUkség van arra, hogy megtakaritasainkat ne csupan
félretegylk, hanem hosszU éveken at gyarapitsuk is.

Ha célunk a csaladunkrél és  magunkrdl vald
gondoskodas, akkor kivald megoldas a Panndnia Klikk
Eletbiztositas.

TermékuUnket arra az esetre is ajanljuk, ha munkaltatdéként kivan gondoskodni dolgozdirdl, hiszen a
biztositas rendszeres dija koltségként elszamolhatd.

Ervényesség kezdete: 2024.10.01.
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A biztositasi szerzédés fébb szerepldi az alabbiak:

A Szerz6dé lehet maganszemély vagy cég.

A Biztositott az a természetes személy, akinek életére a szerzddés létrejon. Belépési kora 2-80 év kozott
lehet. Masodik biztositott felvételére, illetve tartam kdzben torténd biztositott cserére is lehetdség van.
A biztositas halaleseti kedvezményezettje jogosult a haldleseti szolgaltatasra.

Szerzédését visszavasarolhatja, amint elérkezettnek latja az idét arra, hogy a biztositasban lévd
megtakaritasa segitségével a kitlzott céljat elérje, tervét valdra valtsa.

Abban az esetben, ha a tartam soran a biztositott elhalalozik, tarsasagunk kifizeti a szerzédéskotéskor
valasztott biztositasi 6sszeg és a biztositas aktualis szamlaértéke kdzul a magasabb dsszeget.

! Mert:
¢ egyszerre jo befektetés és biztositas,
¢ megtakaritasat eseti befizetésekkel is ndvelheti,
+ a Pannonia HUségbonusz tovabb ndveli befektetésének ertéket,
+ sokoldaly, hiszen élethelyzetének megfeleléen mddosithatd,

“ j’///' ¢+ szolgaltatasainkkal akar addeldnyoket is élvezhet,
- + cafeteriaként is adhatd,
Lol ¢ a haldleseti szolgaltatasi d6sszeg nem része a hagyatéknak, igy

amennyiben az 6rokos a kedvezményezett, nyomban
a biztositasi 0sszeghez juthat.

Onnek ajanljuk, ha

gondoskodni szeretne csaladjardl, gyermekeirdl,

gondoskodni kivan sajat nyugdijas éveirdl,

céljai eléréshez hosszU tavu megtakaritasra van szlUksége,

megtakaritdsanak gyarapitasat sajat kezébe szeretné venni,

részesulni kivan dijnyertes alapjaink hozamaibal,

megtakaritasi céljai megvaldsitdsa mellett biztositasi védelmet is keres,

munkaltatoként szeretne gondoskodni dolgozoirdl ugy, hogy a rendszeres dijakat koltségkent
elszamolja.
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A Pannénia Klikk Eletbiztositas hosszu

tavu befektetés, melynek elényei
abban az esetben tudnak érvényesulini,

ha a rendszeres dijakat folyamatosan
megdfizeti. A biztositasban elhelyezett
megtakaritasat az On altal valasztott
eszkdzalapokba fektetjuk be.

és kockazatvallalasi hajlanddsaganak
megfeleléen allitsa dssze. Ebben
segitségére lehet az eszkoézalapok )
befektetési politikaja, mely
tartalmazza az alapok kockazati
besoroldsat, hozamkilatdsait és a
javasolt minimalis befektetési idétavot.

Az eszkoOzalapok kivalasztasakor érdemes figyelembe vennie, hogy a részvénypiacokat esetenként,
féleg rovidtavon, nagymértékl arfolyam-ingadozasok jellemzik. Kockazatosabb eszkozalapokkal
hosszabb tavon magasabb hozam érhetd el, mint biztonsagosabb eszkézdkkel, azonban rovidebb
tavon szamolni kell az arfolyamok jelentés esésével és igy azzal is, hogy befektetésének értéke
kevesebb lesz, mint amikor azt biztositasaba elhelyezte.

Amennyiben kevésbé jartas a befektetések vildgaban, valaszthatja valamelyik elére oOsszeallitott
modellportfolionkat is.

Panndnia HUségbdnusszal jutalmazzuk Ont abban az esetben, ha hosszd tavra kitlzott célja mellett
rendithetetlendl Kkitart.
A Pannodnia Huségbodnusz két részbdl all.

e Elsé rész: Ha megszakitas nélkul félreteszi megtakaritasait, és a biztositas rendszeres
dijait rendre megdfizeti, illetve azok terhére nem von ki pénzt a szerzédésbdl annak elsé
10 évében, ebben az esetben a biztositas 10. évforduldig tartd idészaka alatt az elsé éves
dijanak akar 65%-at is elérheti a jovairt bonusz.

e Masodik rész: a T1. biztositasi év kezdetétdél minden hoénapforduldn kiszamitjuk a
rendszeres dij szdmla aktudlis értéke 0,8%-anak 1/12-ed részét, mely dsszegeket évente
egyszer (tehat elsé alkalommal a 11. biztositasi évforduldn) jovairjuk szerzédésén, ha
szerzédése él6 allapotu.

A Pannodnia Klikk Eletbiztositas egy rendszeres dijfizetés(, forint alapu szerzédés. Az éves dijat
negyedéves, vagy havi részletekben fizetheti. A szerzédésre fizetendd éves dij minimuma 150.000 Ft.
Az ajanlattételkor meghatarozott éves rendszeres dij ndvelésére 1 dijjal fedezett év eltelte utan van
mod. A rendszeres dijon felul lehetdésége van eseti dijakat is fizetni, amellyel tovabb novelheti
megtakaritasat. A biztositas dijat fizetheti postai csekken, atutalassal, vagy valaszthatja a kényelmes
csoportos beszedési megbizast is. A dijfizetés mddja és gyakorisaga tartam kdzben rugalmasan
valtoztathatd.
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Hogy orzi meg az értékét a Pannénia Klikk

Eletbiztositasban félretett megtakaritasa?
Megtakaritasa értékének megdrzésében segiti Ont az
értékkovetés (indexalas) lehetésége, amellyel minden évben 3
kulonbo6zd index mérték kozul valaszthat.

Megtakaritasanak novekedéséhez a Panndnia HUségbdnusz is
hozzajarul, eseti dijak befizetésével pedig barmikor lehetésége
van tovabbi megtakaritasok befektetésére.

Mi torténik, ha nem tudja tovabb fizetni a dijat?

Panndnia Klikk Eletbiztositasa hosszU tavu befektetés, ami akkor is segiti az éngondoskodasban,

amikor nem tudja fizetni a rendszeres dijakat.

Atmeneti pénzzavar esetén barmikor kérheti a dijfizetés hatarozatlan idére torténé szlneteltetését.

Ebben az esetben szUnetel a rendszeres dijfizetési kotelezettség.
A dijfizetést sajat dontése alapjan barmikor Ujra kezdheti.
Masik lehetdség a rendszeres dij csékkentése, mellyel 1 dijjal fedezett év utan élhet.

A biztosité legfontosabb adatai

Név: CIG Pannénia Eletbiztosité Nyrt.

Székhely: Magyarorszag, 1097 Budapest, Konyves Kalman krt 11. B épilet
Levelezési cim: 1476 Budapest, pf. 325.

Forint bankszamlaszam:

10300002-10315709-49020021 (IBAN: HU37 1030 0002 1031 5709 4902 0021)
Eurd bankszamlaszam:

10300002-10315709-48820055 (IBAN: HUO2 1030 0002 1031 5709 4882 0055)
Szamlavezetd bank neve (és SWIFT kddja): MBH Bank Nyrt. (MKKBHUHB)

A Biztositd jogi formaja: nyilvanosan miikodoé részvénytarsasag
Cégjegyzékszam: 01-10-045857

Tarsasagunk a Févarosi Torvenyszék Cégbirdsaganal van nyilvantartva.
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A PANNONIA KLIKK
ELETBIZTOSITAS
JELLEMZOI

Jellemzok Elethosszig tart6 valtozat Nyugdijvaltozat

Elethosszig tart, két
biztositott esetében a Hatdrozott, a biztositottra vonatkozd

Biztositasi tartam korabban elhunyt dregséginyugdijkorhatdr eléréséig tart.

biztositott halalaig.

A dij fizetéje, rendelkezési
jogkodrrel felruhazott szerepld.
Maganszemélyvagy cég lehet.

Cafeteriaként torténd értékesités
esetén a szerzédd minden
esetben megegyezik a
biztositottal, azaz a
munkavallaléval. A munkaltatd
mint

,dijfizetd” szerepel. *

Szerz6dé Csak maganszemély lehet.

Belépési kor 2-80 év kozotti, 90
éveskorban a dijfizetési tartam le Belépési kor 2-60 év kozotti.
kell jarjon.

Két biztositott lehet&sége
(masodikbiztositott barmikor
felvehetd).

Biztositott csere lehetdsége.
Csoportos életbiztositasi
szerzddésre vonatkozd

megallapodas: kdthetd, haa
szerzéd6 cég; a szerzédének Biztositott csere nem lehetséges.

Biztositott
Csak egy biztositott jeldlhetd.

meghatarozott feltételek fennallas
esetén lehetdséget nyujt
biztositott cserére, csoportképzd
ismérvnek megfelelé minden
személyre meg kellkétni a
biztositast

3 o . i Halaleseti szolgaltatasnal a szerzédd és biztositott altal
Helsless ozieenetEmn S megnevezett személy. Rokkantsagi szolgaltatasra,

Kedvezményezett elterd lehet), eléresi (ket nyugdijszolgaltatasra és elérési szolgaltatasra a biztositott
biztositott eseténkozos). jogosult

Biztositott tartamon beldli halala
esetén — két életre sz416 biztositas
esetén a kordbban elhunyt
biztositotthaldlakor teljesit.

Biztositott tartamon bellli haldla esetén teljesit.

EgydsszegU kifizetésként a biztositasi dsszeg és a rendszeres dijakbdl vasarolt egységek
aktudlisértéke koézlUla MACASABB.

Halaleseti

szolgaltatas Az elsd 2 évben nem baleseti haldlra a befektetési egységek aktudlis értékét fizeti ki.

Halaleseti
tobbletszolgaltatas a -
biztositott 90 éves koraig.

(90 éves kor felett az
aktualisszamlaérték kerul
kifizetésre)
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Jellemzdk

Elethosszig tarté valtozat

Nyugdijvaltozat

Elérési szolgaltatas

Amennyiben a biztositott(ak) életben van({nak) a lejérat napjan, akkor a lejarat napjan aktuélis
szamlaérték kerul kifizetésre egydsszeg kifizetésként

Hatarozott tartamura maodositas
esetén, amennyiben a
biztositott(ak)életben van(nak).

Szerzddés létrejottekor érvényes oregségi
nyugdijkorhatar
biztositott altali betdltése esetén

A befektetett egységek
aktudlisértéke.

Szamlaérték kerul kifizetésre egydsszegU kifizetés
és/vagyjaradékszolgaltatas formajaban, 10 éven belll
csak nem csok-kend dsszegU (élet)jaradékként.

Rokkantsagi
szolgaltatas

Biztositott legalabb 40%-0s mértéket elérd
egészségkarosodasa esetén.

Vélasztas alapjan teljes szolgaltatas: szamlaérték
kifizetése egy Osszegben és szerzédés megszintetése.

Vélasztas alapjan egyszeri részleges szolgaltatas:
egyszerirészleges kifizetés a felhalmozasi egységek
terhére, a szerzédés életben marad.

Nyugdij szolgaltatas

Nyugdijszolgaltatasra vald jogosultsag biztositott
altalimegszerzése esetén.

Vélasztas alapjan teljes szolgaltatas: szamlaérték
kifizetése, a szerzédés megszlinése.

Vélasztas alapjan egyszeri részleges szolgaltatas:
egyszerirészleges kifizetés a felhalmozasi egységek
terhére, a szerzédés életben marad.

Adoérol valé
rendelkezés
keretében
atutalt
osszegek

A rendszeres és nyugdijcélu eseti dijak 20%-nak megfeleld
értékben igényelhetd az szja alapbdl, max.130 000 Ft;
adgjovairasok nyugdijcéld megtakaritdsokra dsszesen
max. 280 000 Ft.

Az atutalt dsszegek 20%-kal ndvelt mértékd
visszafizetésikotelezettsége keletkezik, ha a szerzédés
nem a fenti szolgaltatasok valamelyik-ének
teljesitésével szlinik meg,vagy ugy mddosul, hogy mar
nem felel meg nyugdijbizto-sitasi definiciéonak (pl.:
részleges visszavasarlas a rendszeres vagy nyugdijcélu
eseti dijakbdl)

Biztositasi 6sszeg

A kezdeti éves dij 3x, 4x, 5x-0Ose.

Maximum 5 000 000 Ft.

Megszlnik {(és nem is kerUl visszadllitasra):

dijfizetés szUneteltetésének elsé beallitasat kovetden.

Dijfizetési tartam

Min. 10 év

Min. a hatérozott tartam hossza és 10 év kdzul a kisebb
érték, de max. a hatarozott tartam hossza

Rendszeres, eseti.

Rendszeres, nyugdijcélu eseti, szabad felhasznalasu eseti.

Negyedéves, havi.

Dijfizetés Csekk, csoportos beszedés, utalas.

Min. 150 000 Ft/év; ) ;

cafeteria esetén min. 90 000 Ft/év. Min.150 000 Ft/év
Indexalas Nincsen kotelezé indexalas! Valaszthatd, 3 féle index, min. 5% max. 10% (feltétel szerint max.30%).
Egészségi

kockazatelbiralas

Nincs

Respiré

Jellemzék

Dijfizetés elmulasztésa esetén kuldott felszolitd levélben meghatarozott idépontig (jellemzéen
azesedékességet kdvetd 90 napig); amennyiben a péthatariddig a dij nem kerllt megfizetésre
ugydijfizetés szlneteltetése allapotba kerll a szerzédés.

Elethosszig tart6 valtozat

Nyugdijvaltozat

Szlneteltetés

Korlatlan alkalommmal és korlatlan ideig.

A dijfizetés barmikor Ujrakezdhetd a kordbbi dijak pdétlasa nélkul.
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Adminisztracids dijak levonasra kerulnek.

Kockazati dijak a dijfizetés szUneteltetésének elsé bedllitasat (a biztositasi dsszeg megszlinését)
kévetden nem kerllnek levonasra

Nyugdijcélu és szabadfelhasznaldsu eseti dij egyarant

Eseti dij fizetheté. fizetheté.
Befektetési
egységek Csak felhalmozasi egységeket képzUnk!
Adminisztraciés dij 5 400 Ft/év.
Allokacios koltség rendszeres dijra 5%, nyugdijcélu
Allokacios koltség rendszeres ésszabadfelhasznalasu esetire, illetve az adérdl vald
dijra rendelkezés keretében atutalt 6sszegek esetében
5%, esetire 0%. 5
0%.
Koltségek Kezdeti kdltség (az elsé évben, gyakorisdg szerint 14,5%).
Kockazati dij (biztositott kora alapjan).
Eszkézalap-kezelési és szerz8dés-kezelési dij 1,95%/év.
Az addérdl vald rendelkezés keretében atutalt dsszegeknél a
Likviditasi Pro Eszkdzalap esetén0,00%/év.
Nyugdijcéld eseti dij koltsége: 0%

Eseti dij kéltsége 0% Szabadfelhasznalasu eseti dij kdltsége: Az egységek
naptari negyedéves atlagos értékének 0,25%-
a/negyedév

Visszavasarlas Barmikor 100%-a az aktualis befektetési egységek értékének.

1dijjal fedezett évet kdvetden 1dijjal fedezett évet kdvetben 100%-a az aktudlis befek-
. 100%-a az aktualis befektetési tetési egységek értékének (nyugdijcélu és szabad felhasz-

Reészleges egységek értékének (eseti nalasu eseti dijakbdl, illetve az addérdl valéd rendelkezés

visszavasarlas dijakbdl barmikor lehetséges) keretében atutalt 6sszegekbdl barmikor lehetséges).

Koéltsége: a visszavasarolt 0sszeg 2 ezreléke, min. 200 Ft max. 2 000 Ft
Szlineteltetett szerzédésekre, Szuneteltetett szerzédésekre, a felhalmozasi egységek
2=f 2 terhére (nyugdijcélu eseti dijakbdl, illetve az adordl vald

P aes afelhalmozag ?gysergek / | 3 - A2 adoro

terhére. (esetidijakbdl rendelkezés keretében atutalt dsszegekbdl barmikor
pénzkivonas barmikor lehetséges). lehetséges).
Minimalis 8sszeg: 12 000 Ft/h. Minimalis 6sszeg: 12 000 Ft/ho.
Evente az elsé 2 ingyenes.
Evente az els6 2 ingyenes. Tovabbiak dija: Rendszeres és nyugdijcélu eseti
L = e N biztositasidijak esetében: az atvaltott dsszeg 2 ezreléke,
Tovabbiak dija: az atvaltott 0sszeg in. 200 Ft 5000 Et
Eszkézalap-valtas 2 min. max. ’
ezreléke, min. 200 Ft max. 2 000 ?zabad felhasznalasu eseti dijak esetében Pannéhia
Ft. Ugyfélportalon: az atvaltott 6sszeg 1,5 ezreléke, min. 150
Ft max. 1500 Ft; egyéb esetben: az atvaltott dsszeg 2,5
ezreléke, min. 250 Ft max. 2 500 Ft.
[rasban, vagy Ugyfélportalon barmikor
Eszkozalap-

atiranyitas Ingpes

A korabbi egységeket nem iranyitja at

Balesetbiztositasi csomag; Balesetbiztositdsi csomag; haldl esetére sz816
Kiegészitok halal esetére szol6 dijatvallalasi dijatvallalasikiegészits, Likviditas Plusz Kiegészits
kiegészité. Biztositas
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Jellemzdk Elethosszig tarté valtozat Nyugdijvaltozat

Szabad felhasznalasu eseti dijak, melyek utan
nemigényelhetd vissza szja, pénzkivonas esetén
nem keletkezik visszafizetési kotelezettség.

Szerzédéskotéskor létrejon, de az elsé szabad felhasz-
nalasu eseti dij fizetésével (min. 50.000 Ft) ,aktivalodik”.

Koltségei ,aktivaldédas utan™ az egységek naptari
negyed-éves atlagos értékének 0,25%-a/negyedév,
fenntartasi dij: 5.000 Ft/év, kezelési dij a Likviditas Plusz
Kiegészité Biztositas KUlonos Feltételeiben foglaltak
szerint, részlegesvisszavasarlas koltsége: visszavasarolt
Likviditas Plusz dsszeg 2 ezreléke,min. 200 Ft, max. 2 000 Ft, egyéb
koltségek azonosak a fébiztositas koltségeivel.

LJAktivalodas” utdn 25 rettegett betegség
vonatkozasdbannyUjt biztositasi fedezetet a biztositott
65 éves koraig, akar 3 egymastdl fuggetlenul
bekdvetkezd esemény esetén térit.

Nincs kockazatelbiralas.

Véarakozasi idé 6 hénap.

Biztositott aktualis kora alapjan a biztositasi 6sszeg

75 000 -3 300 000 Ft kodzott

Panndnia Tajold szolgéltatas.

Hlségbodnusz:

e Az 5. évfordulon a kezdeti éves adllomanydij 15%-a, a 10. évfordulén a kezdeti éves allomanydij
50%-a kerUl jovairasra a rendszeres dij szamlan, amennyiben a szerzédés él6 allapotu, a bénusz-
Egyéb jovairasig esedékessé valt minden dij megfizetésre kerllt, nem tortént dijecsdkkentés és
dijfizetésszUneteltetés, a rendszeres dijak terhére nem tortént részleges visszavasarlas,
rendszeres pénzkivonas.

termékelény
ok

e ATl évforduldn, majd minden tovabbi évforduldon kerll jovairasra a rendszeres dij szamlan.
Minden hénapfordulén kiszamitasra kerlil a rendszeres dij szamla aktualis értéke 0,8%-anak 1/12-ed
része, melynek évente egyszer kerllnek jévairdsra, amennyiben a szerzédés é16 allapotu a jovairas
idépontjaban.

1év dijjal fedezett idészak utan dijemelés és dijcsdkkentés lehetdsége.

Ingyenes (nincs igénylési dij vagy havi dij, eszkbzalap-valtasok és dijatiranyitasok
ingyenesek)

Rendszeres és eseti dij szadmldkra egymastdl fuggetlendl igényelhetd

Ajanlattételkor vagy a tartam sordn barmikor igényelhetd

A tartam soran barmikor lemondhaté

Bekapcsolds esetén:

® ha a szerzédés létrejottekor torténik, akkor a jovében fizetendd dijak eszkdzalapok kdzotti
felosztasi aranya a hatralévé dijfizetési tartam alapjan alkalmazott mintaportfoliészerint kerul
bedllitasra.

® ha aszerzédés tartama soran torténik, akkor a dijatiranyitas mellett eszkdzalap-valtasis
végrehajtasra kerll a hatralévé dijfizetési tartam alapjan alkalmazott mintaportfolio szerinti
szolgaltatas eszkozalap felosztasnak megfeleléen

Pannénia Téjolé

Dijatiranyitas és eszkdzalap-valtas végrehajtasa a hatralévd dijfizetési tartam alapjanalkalmazott
mintaportfélionak megfeleléen a dijfizetési idészak végétdl visszafelé szamitott 5. és 2.
biztositasi évfordulon.

Dijatirdnyitas és eszkdzalap-valtas még az aldbbi esetekben térténhet:
e dijfizetési id6szak hosszanak mdédositasakor,

® mintaportfdlié dsszetételének valtozasakor

Hatralévé dijfizetési tartam alapjan alkalmazott mintaportfélié:

e dinamikus: ha tébb, mint 5 év,
® kiegyensulyozott: ha tobb, mint 2 év, de nem tobb, mint 5 év,
® konzervativ: ha nem tobb, mint 2 év




C'G pAN NéN IA Panndnia Klikk Eletblztosita’s

Az 6sszefoglald nem tartalmazza teljeskérien valamennyi szerzédési feltételt. A termékhez kapcsolodo
altaldnos és kulonods szerzédési feltételeket a elen dokumentumot is tartalmazé ajanlati
dokumentaciéban és a https://www.cigpannonia.hu/api/documents/download/10020947 weboldalon
teszi elérhetévé.
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